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Etats Généraux de la Politique de la Ville

Chapitre 5 : Agissons pour nos quartiers !

Annuaire des solutions
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Les organisateurs et animateurs

-J
S

Jean-Philippe Julien Guillaume Colombe
Acensi Loyer Villemot Brossel

Vice-Président et
Co-Fondateur de Adjointe a la Mairie de Paris

Bleu Blanc Zébre

Président de Bleu Blanc

. . O Directeur Général de
Zébre et Directeur Général .
de 'APELS Bleu Blanc Zébre

jpacensi@apels.org | 06.60.25.75.93 julien.loyer@bleublanczebre.fr | 06.51.74.44.13  guillaume@bleublanczebre.fr | 06.20.71.94.20 colombe.brossel@paris.fr
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Etats Généraux de la Politique de la Ville

Chapitre 5 : Agissons pour nos quartiers !

Bien Grandir
ACCOMPAGNER DANS LE TEMPS PERI ET EXTRASCOLAIRE TOUS LES ENFANTS DE 0 A 11 ANS

Présenté par Chantal Mainguené (Mom'Artre)

WA, BLEU W %
\%‘%BLANC ¥Yame o WILLES
EBRE




RS

Bien Grandir y #EtatsGenerauxDeLaVille "%
e
,'B | i " .* 100 000 éléves -, , .
- 1/3 d’enfants en . beaucoup pius . ; des QPV . - sortent chaque . - Moinsde .

defamilles - : nontpasde ! ;16eduCPsans - - bibliothéques et de

:  plus dans les : tal . : sche 3 moi ; L s -
3 QPV ; . monoparentales - . crechea moins - ", maitriser la lecture - 3 médiatheques dans -
. K . danslesQPV - - de 500 metres . etlécriture .’ . les QPV N

. .

S . N . ] . .
. - o

* agoas " aogow® '-.-“ "o * u gou



. . D,
ﬂ Bien Grandir y #EtatsGenerauxDelLaVille \’Zﬁfﬁ

4~‘7T'/\/
Mom'Artre
- Offrir une solution de garde et d'accompagnement pour les 4-11
RESEAU “om . ans, des sa sortie de I'école, du trajet vers le lieu d'accueil, en
I I |O| I IJ art re - passant par le golter, I'aide aux devoirs et les ateliers artistiques
0000000 . (accessible a tous, indépendamment des niveaux de revenu des

parents)

Créer des lieux de vie de quartiers, créateurs de lien social et de
convivialité entre les habitants

#education #accompagnement #cohésion #créativité

Chantal Mainguené (Présidente)

Mom'Artre

Secteur : Education
Projet : Mode de garde d'enfants flexible, créatif, épanouissant
Contact : chantal.mainguene@gmail.com | 09 72 44 46 64

Etats Généraux de la Politique de la Ville — Chapitre 5 6
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Coup de Pouce

Repérer des enfants présentant des difficultés dans 'apprentissage
de la lecture ou de I'écriture et les accompagner en petits groupes
sous des angles différents afin de favoriser I'assimilation des savoirs

#décrochage #apprentissagesfondamentaux #lecture #écriture

Stéphanie Dessinges (Ingénieur)

Mom'Artre

Secteur : Education
Projet : Lutter contre le décrochage scolaire
Contact : sdessinges@coupdepouceasso.fr

Etats Généraux de la Politique de la Ville — Chapitre 5 7



. . D,
Bien Grandir y #EtatsGenerauxDelLaVille \"?ﬁfﬁ

e

Passeurs d'Arts

Installer des orchestres en QPV et permettre I'acces aux arts pour
tous, en utilisant les pédagogies collectives les plus
enthousiasmantes.

#culture #ouverture #pédagogie

Jean-Claude Decalonne (Président)

Passeurs d'Arts

Secteur : Education
Projet : Permettre I'accés aux arts
Contact : jcdecalonne@passeursdarts.org

Etats Généraux de la Politique de la Ville — Chapitre 5 8
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Chapitre 5 : Agissons pour nos quartiers !

N ' r
Lache pas l'ecole
FAVORISER L'INTEGRATION, LA PERSEVERANCE SCOLAIRE ET L'AUTONOMIE DES ELEVES

Présente par Thibault Renaudin (AFEV)
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AFEV

Lutter contre les inégalités et la relégation dans les quartiers
populaires en France, en créant des espaces d’engagement citoyen
pour les jeunes : accompagnement scolaire individualisé par des
étudiants bénévoles (pour redonner confiance et offrir une ouverture
culturelle aux jeunes)

#DécrochageScolaire #Accompagnement #Bénévolat

APELS

g Thibault Renaudin (Secrétaire Général)
O

: Secteur : Education
@0 ’ _ Projet : Soutien scolaire de jeunes par des étudiants bénévoles
Contact : thibault.renaudin@afev.org| 01 40 36 01 01

Etats Généraux de la Politique de la Ville — Chapitre 5 11



) 5 N,
E Lache pas I'école y #EtatsGenerauxDelLaVille \;f‘atzfﬁ

4~‘;?'I\/

Proxite

P r O.T I f e . Développer des relations de confiance et des moments de partage

les reussites se partagent - entre jeunes et professionnels dans le cadre de parrainages

#Parrainage #RéussiteScolaire #LienSocial

Anouche Séférian (Responsable territoriale 93)

Proxité

Secteur : Education
Projet : Parrainage de jeunes, depuis le colleége jusqu’a I'emploi
Contact : a.seferian@proxite.com

Etats Généraux de la Politique de la Ville — Chapitre 5 12
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Les Petits Riens

Accompagner des jeunes de quartiers prioritaires dans et hors de
leurs établissements scolaires : a travers la découverte d'une
pratique artistique (danse, théatre, chant), ces jeunes sont
accompagnes, par un collectif d’artistes, vers la réussite scolaire.

#PratiqueArtistique #RéussiteScolaire

Nabile Ait Akkache (Chargé des relations extérieures)

Les Petits Riens

Secteur : Education
Projet : Accompagnement scolaire par la pratique artistique
Contact : nabile.aitakkache@gmail.com

Etats Généraux de la Politique de la Ville — Chapitre 5 13
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Chapitre 5 : Agissons pour nos quartiers !

Réussir son orientation
PERMETTRE A CHAQUE JEUNE DE CONSTRUIRE UN PROJET PERSONNEL ET PROFESSIONNEL ECLAIRE

Présenté par Chantal Dardelet (Centre Egalité des chances de 'ESSEC)
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Centre Egalite des chances de I'ESSEC

LE CENTRE™
BN EGALITE
DES - #TrouveTaVoie : proposer aux jeunes de devenir les héros de leur
B CHANCES - orientation, via un MOOC gratuit et ouvert a tous, qui propose aux
ESSEC Immm - lycéens un accompagnement dans la construction de leur projet

personnel et professionnel

#Orientation #EnseignementSupérieur #Ambition

Sandie Meusnier (Cheffe de projet Ari@ne)

Centre Egalité des Chances de I'ESSEC

Secteur : Education

. : B Projet : MOOC d'aide a l'orientation
@o Contact : meusnier@essec.edu

Etats Généraux de la Politique de la Ville — Chapitre 5 16
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Un Stage et Apres

Permettre a tous les collégiens, sans distinction de réseau et
d'aptitude, d'accéder a la découverte des métiers et a une
information claire sur l'orientation.

#Orientation #EgalitéDesChances #Ambition #Ouverture

(EO
O
2

Omar Benlaala (Parrain)

Un Stage et aprés

O &

Secteur : Education
Projet : Aide a l'accés a un stage de 3éme
Contact : omar@usea.fr

a5
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Institut Télemaque

) INnstitut - Accompagnement de jeunes collégiens a potentiel :

Te 1éma u e g e Tutorat individuel par un salarié en entreprise et un professeur

q : e Accompagnement collectif a travers des visites d’entreprises,

: des sorties culturelles et activités solidaires et une formation au
potentiel pour tous les 3éme

: e Soutien financier avec une bourse permettant au jeune de
: g réaliser des projets pédagogiques ou culturels

- : #Parrainage #Accompagnement #Ambition #MonAvenirEnGrand

) ;
D g Ericka Cogne (Directrice Générale)
QO

Institut Télémaque

de jeunes en difficulté

@o S 5 d s Secteur : Education
: R . Projet : Double parrainage (pédagogique et professionnel)
Contact : ericka.cogne@institut-telemaque.org

Etats Généraux de la Politique de la Ville — Chapitre 5 18
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Association Paul Guinot

,.-—'fj‘\

~@>
A otistiun TGl ovcsd™ - Le Centre de Rééducation Professionnelle Paul et Liliane Guinot
POUR LES AVEUGLES ET LES MALVOYANTS . forme des personnes handicapées visuelles en vue d’'une intégration
. professionnelle en milieu ordinaire de travail par le biais d'une

formation professionnelle et dun accompagnement
medico-psycho-social en milieu spécialisé.

: G& . #Inclusion #EgalitéDesChances #Ambition
9 z

D g Hamou Bouakkaz (Président)

Q Association Paul Guinot

@o v Secteur : Insertion professionnelle

Projet : Permettre aux aveugles et malvoyants de
s'insérer professionnellement
Contact : hamou.bouakkaz@paris.fr

Etats Généraux de la Politique de la Ville — Chapitre 5 19



o

D,
y #EtatsGenerauxDelLaVille \“?ﬁfﬁ
LA\

4”7;
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Chapitre 5 : Agissons pour nos quartiers !

Les Locomotives

LUTTER CONTRE L'ECHEC DANS LE SUPERIEUR. ANTICIPER ET
REUSSIR L’INSERTION PROFESSIONNELLE DE TOUS LES DIPLOMES

Présenté par Boris Walbaum (Article 1)
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Article1

o .
- Oeuvrer pour une société ou l'orientation, la réussite dans les études
- etlinsertion professionnelle ne dépendent pas des origines sociales,

PRENDRE LE POUVOIR SUR L'AVENIR

economiques et culturelles. Article1 accompagne des étudiants
partout en France. A l'aide d’outils numériques et des programmes
de mentorat, I'association les encourage a développer ambitions et
compeétences.

#Orientation #Engagement #Insertion

Boris Walbaum (Fondateur et délégué général)

Article1

Secteur : Orientation
Projet : Ma1son / Inspire / Jobready
Contact : boris.walbaum@article-1.eu

Etats Généraux de la Politique de la Ville — Chapitre 5 22
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Mozaik RH est un cabinet de recrutement et de conseil RH a but
non lucratif qui favorise linsertion professionnelle des jeunes
diplébmés des quartiers populaires. Mozalk RH intervient aupres
d’entreprises et les encourage a changer leur regard sur les jeunes
des quartiers ils accompagnent également les candidats avec des
ateliers et du coaching afin qu’ils puissent donner le meilleur
d’eux-mémes en entretien.

#Insertion #Coaching #Recrutement

Estelle Barthélémy (Directrice Adjointe)

Article1

Secteur : Insertion des jeunes diplédmés
Projet : Recrutement des diplomés sans discrimination
Contact : estelle.barthelemy@mozaikrh.com

Etats Généraux de la Politique de la Ville — Chapitre 5 23
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Cotoiturage
A CoToiturage met en relation des familles monoparentales
cetmturage désireuses de partager un logement avec un autre parent solo et

La colocation en toute confiance

son (ses) enfant(s) ou avec une autre personne. Une famille
monoparentale peut louer sa chambre d’ami a un étudiant ou bien
s'installer au domicile d’'une personne retraitée disposant d’'une
habitation trop grande pour elle seule.

#Logement #Cohabitation #LienSocial
Alice Collas (chef de produit marketing)

Article1

Secteur : Logement
Projet : Plateforme numérique dédiée a la cohabitation
Contact : cotoiturage@gmail.com

Etats Généraux de la Politique de la Ville — Chapitre 5 24
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Wweeddoo

Wweeddoo est la premiére plateforme de projets 100% gratuite ou des
jeunes de 13 a 25 ans peuvent lancer leur projet, les rendre visibles et
récolter 4 types de soutiens : financement mais aussi matériel, conseils ou
contacts. Les projets peuvent étre soutenus par toute la communauté
wweeddoo : entreprises, associations, établissements, collectivités ou
particuliers.

#Entrepreneuriat #Financement #Accompagnement

Laurent Lescure (Co-fondateur)

Wweeddoo

Secteur : Entrepreneuriat
Projet : Aide a la création de projet
Contact : oleksandr.balakiriev@wweeddoo.com

Etats Généraux de la Politique de la Ville — Chapitre 5 25
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Trouve Ta Place
PERMETTRE LE RACCROCHAGE SCOLAIRE OU L’INSERTION DES JEUNES
SORTIS DE FORMATION INITIALE SANS QUALIFICATION

Présenté par Marie Trellu-Kane (Unis Citeé) & Samir Guerza (APELS)
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Agence Pour I’Education par le Sport

ﬁgi L’APELS est le réseau le plus implanté au cceur des QPV et monte

L'EDUCATION - des programmes d’action visant a I'éducation et linsertion des
PAR LE SPCRT :

jeunes par le sport en direction des associations, des collectivités
locales, des établissements scolaires et des entreprises.

#Insertion #Coachs #Mentorat #DéclicsSportifs

Samir Guerza (Directeur Général Adjoint)

APELS

Secteur : Insertion
Projet : Insertion par le Sport / Mentorat par les coachs
Contact : squerza@apels.org
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Unis Citeée

L’Association qui a inspiré le lancement du service civique en
France - ouverte a tous les jeunes de 16 a 25 ans de tous milieux
sociaux, de toutes origines culturelles, de tous niveaux de
formation... du bac -5 au bac +5 !

#Fraternité #Insertion #Engagement #LienSocial

BOURGOGNE-
FRANCHE-COMTE

e Marie Trellu-Kane (Présidente d’Unis Cité)

RHONE-ALPES

Unis Cité

Secteur : Engagement Citoyen
Projet : Service Civique / Booster / Médiaterre
Contact : mtkane@uniscite.fr

Etats Généraux de la Politique de la Ville — Chapitre 5 29
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Médiation Nomade

Le camping car de l'association rencontre les jeunes des quartiers
en pied dimmeuble. Entre 20n00 et minuit, il offre café, thé a la
menthe, musique et un lieu de rencontre et d’échanges. Par le
dialogue, I'équipe suscite la création de projets chez ces jeunes.

. #Echange #Nomade #convivialité

Yazid Kherfi (Directeur - Médiateur tout terrain)

Médiation Nomade

Secteur : Insertion
Projet : Repérage et accompagnement de jeunes des quartiers
Contact : kherfi.lakdar@orange.fr

Etats Généraux de la Politique de la Ville — Chapitre 5 30



. o DD .
E Réussir son orientation y #EtatsGenerauxDelLaVille > *4%e

e

Wimoov

Proposer une offre de solutions pour que la mobilité ne soit plus un
frein a l'insertion professionnelle et sociale, via le développement de
plateformes de mobilité, au plus pres des besoins des personnes en
situation de fragilité, a I'échelle des territoires urbains, périurbains et
ruraux.

#Mobilité #Insertion #LienSocial

Florence Gilbert (Directrice générale)

Wimoov

Secteur : Accompagnement a la mobilité
Projet : Plateformes de mobilité
Contact : florence.gilbert@wimoov.org

Etats Généraux de la Politique de la Ville — Chapitre 5 31
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De la détection au retour a I'emploi

PERMETTRE AUX PERSONNES AU CHOMAGE, DECOURAGEES OU INVISIBLES
DE (RE)TROUVER UNE PLACE ACTIVE DANS LA SOCIETE

Présenteé par Laurence Martin (Réseau des APP)
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Réseau des APP

NS '
- Faire vivre un espace d’accompagnement et de formation au coeur
p - des quartiers prioritaires de la ville, dans lequel le bénéficiaire sera

remis en confiance afin de trouver sa place dans son lieu de vie et

atelier de pédagogie A N ‘ .
personnalisée . étre acteur de son parcours grace a la formation et la culture.

#Formation #CompétencesTransversales #Pédagogie

Laurence Martin (Directrice générale)

Réseau des APP

Secteur : Insertion professionnelle / Formation
Projet : Lieu d'accompagnement et de formation dans les QPV
Contact : laurence.martin@app-reseau.eu | 01 49 65 09 50
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Cafe Contact Emploi

Retisser du lien social et professionnel en faisant venir des
employeurs décideurs dans des lieux informels, pour que toutes les
personnes en recherche d'un emploi aient la possibilité de
rencontrer toutes ces entreprises présentes et d'avoir des entretiens
d'embauche pour des postes immeédiats

CAFE CONTACT de I'EMPLOI®

#Insertion #Recrutement #LutteContreleChdmage

Paul Landowski (Directeur)

Café Contact Emploi

Secteur : Insertion professionnelle

Projet : Organisation de rencontres entre offreurs et demandeurs
d'emplois dans des lieux informels

Contact : paul.landowski@cafecontactemploi.fr
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Compte Nickel

o i
- o :
SNICKEL  roreseionson S
o I . Permettre a tous d'ouvrir un compte de paiement et d'avoir une carte
® :

de paiement, en allant chez son buraliste

#UnComptePourTous #Buralistes #InsertionSociale

Camilla Corri (Responsable des partenariats)

Compte Nickel

Secteur : Financier / Insertion sociale
Projet : Permettre I'ouverture de compte a tous
Contact : social@compte-nickel.fr
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Florimont

e Soutenir la vie associative en animant et gérant des espaces
mis a disposition

e Favoriser la vie sociale et culturelle, notamment en portant des
projets coopératifs entre associations, habitants et artistes

e Contribuer a l'insertion sociale et professionnelle en mobilisant
les acteurs locaux

#LienSocial #Engagement #Insertion

Gilles Motel (Secrétaire Général)

Florimont

Secteur : Insertion professionnelle
Projet : Lutter contre la suppression des contrats aidés
Contact : contact@assoflorimont.fr
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Fraveillance
. : , . . . .
rMeW . Recréer du lien social en facilitant notamment 'acces au logement
st ¥R e s s i s - des familles monoparentales : offres d’habitat partagé (biens

collectifs aménagés ou colocation), solution de financement gratuit
du dépdt de garantie, entraide de proximité...

#AccésAuLogement #Monoparentalité

Jérome Mendiela (Président)

Fraveillance

Secteur : Logement / Insertion sociale
Projet : xxx
Contact : jme@fraveillance.org
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ADAGE

Accompagnement des publics fragilisés vers linsertion sociale et
professionnelle : soutien a la qualification VAE, chantiers d'insertion,
groupes de parole, formations...

#LutteContrelExclusion

Sandra Gidon

ADAGE

Secteur : Insertion sociale et professionnelle
Projet : Lutter contre I'isolement des plus fragiles
Contact : sandragidon.adage@orange.fr
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Etats Généraux de la Politique de la Ville
Chapitre 5 : Agissons pour nos quartiers !

Des bonnes pratiques a diffuser

Animé par Colombe Brossel et Guillaume Villemot
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Zone d’Expression Prioritaire

Dispositif media innovant d’accompagnement des jeunes de 15 a 25
ans a I'expression par des journalistes professionnels

#lmageDesQuartiers #ContrelesldéesRecgues

Sophia Hocini (Responsable des partenariats)

La ZEP

Secteur : Communication / Information / Médias
Projet : Changer I'image des quartiers
Contact : hocinisophia@gmail.com
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MédiaLab93
Le Med Ig Espace de residence, de co-working, de débat, un laboratoire de la

ville de demain

#lmageDesQuartiers #ContrelesldéesRecgues

Erwan Ruty (Coordinateur)

MédiaLab93

Secteur : Communication / Information / Médias
Projet : Changer I'image des quartiers
Contact : erwan.ruty@lemedialab93.com

Etats Généraux de la Politique de la Ville — Chapitre 5 42



S,
y #EtatsGenerauxDelLaVille \“?ﬁfﬁ

e

Démocratiser la pratique du financement participatif citoyen et
faciliter le pouvoir d’'agir des habitants

#BudgetParticipatif #FinancementCitoyen

Guillaume Desmoulins (Coordinateur)

Co-City

Secteur : Mobilisation citoyenne
Projet : Développer le financement participatif
Contact : guillaume.desmoulins@co-city.fr
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Cap ou pas Cap

Rendre possible l'engagement des citoyens dans les actions
alternatives en 3 clics grace a une carte numérique et collaborative

#EngagementCitoyen #Mobilisation

Tiphaine Surmont (Chargée de communication)

La Carte de France des Alternatives Citoyennes

Secteur : Mobilisation citoyenne
Projet : Développer I'engagement citoyen
Contact : tiphaine.surmont@capoupascap.info
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La Compagnie des Contraires

Investir la rue par des actions structurantes et socialisantes -
notamment grace a l'implantation d'un chapiteau école de cirque
social et citoyen au coeur de la citt de la Noé a
Chanteloup-Les-Vignes

#Culture #LienSocial #Ouverture

Neusa Thomasi (Directrice)

La Compagnie des Contraires

Secteur : Fraternité
Projet : Créer du lien social entre les habitants d'un quartier

Contact : contact@compagniedescontraires.com
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Espoir 18

E S P 0 l n 1 8 - Oeuvrer pour socialisation et Insertion des jeunes agés de 14 & 25

ans dans le domaine de la reussite éducative, de la prévention de la
délinquance et de l'insertion professionnelle.

#LienSocial #RéussiteScolaire #Prévention #lnsertion

Jérome Disle (Directeur Général)

Espoir 18

Secteur : Fraternité
Projet : Aider les jeunes a réussir leur avenir
Contact : dir.gen.association.espoir18@gmail.com
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Base 10

Plateforme d'économie collaborative appliquée aux espaces de
travail : favoriser le non gaspillage des espaces et la création de
liens professionnels sur le territoire, grace au « ticket collaboratif »
(formule pré-payée pour donner acces a ces espaces a des publics
plus fragiles ou éloignés : demandeurs d'emploi, porteurs de projets
issus des QPV, étudiants... )

#CoWorking #Partage

Michel Teuliére (Associé)

Base 10

Secteur : Fraternité
Projet : Partager les espaces de travail disponibles
Contact : m.teuliere@base10.fr
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Jeune Aumébne

I/

/ \ - Maraudes sociales, implication citoyenne de jeunes avec un module
INLNE SRR - de fc.)rma.tlon a l'action soplale, et travail .autour de l'acces a la culture
. endirection des sans abris (lecture publique, concerts et galas)
#MobilisationCitoyenne #LienSocial #Culture

Pascal Troadec (xxx)

Jeune Aumone

Secteur : Fraternité

Projet : Maraudes sociales, engagement des jeunes et
culture pour tous
Contact : pascaltroadec@hotmail.fr
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Compagnie SourouS

sou rous Atelier de théétre avec des femmes apprenantes en francais au sein

compagnie - d'un Centre Social, rapidement devenu un lieu de création et de
- recherche a part entiere, qui integre aussi bien artistes, chercheurs,
habitantes du quartier et travailleurs sociaux

#LienSocial #Inclusion #Créativité

) Muriel Roland (xxx)

Q Compagnie SourouS

o T Secteur : Fraternité

@o ’ \ e T Projet : Ateliers de théatre pour femmes apprenantes en frangais

Contact : sourou.s@wanadoo.fr
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Rendez-vous le 14 Mai a Allonnes pour les Etats Généraux de Ia

Politique de la Ville sur le theme de la Culture !

FRANCE U VILLES
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