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États Généraux de la Politique de la Ville
Chapitre 5 : Agissons pour nos quartiers !

Présenté par Chantal Mainguené (Mom'Artre) 

Bien Grandir
ACCOMPAGNER DANS LE TEMPS PÉRI ET EXTRASCOLAIRE TOUS LES ENFANTS DE 0 À 11 ANS
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1/3 d’enfants en 
plus dans les 

QPV

1 2 3 Bien Grandir4 5 6

100 000 élèves 
sortent chaque 

année du CP sans 
maîtriser la lecture 

et l’écriture

1/3 des QPV 
n’ont pas de 

crèche à moins 
de 500 mètres

Moins de 
bibliothèques et de 
médiathèques dans 

les QPV

Beaucoup plus 
de familles 

monoparentales 
dans les QPV
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Mom'Artre

Chantal Mainguené (Présidente)

Mom'Artre

   Secteur : Education
   Projet : Mode de garde d'enfants flexible, créatif, épanouissant
   Contact : chantal.mainguene@gmail.com | 09 72 44 46 64

Offrir une solution de garde et d'accompagnement pour les 4-11 
ans, dès sa sortie de l’école, du trajet vers le lieu d’accueil, en 
passant par le goûter, l’aide aux devoirs et les ateliers artistiques 
(accessible à tous, indépendamment des niveaux de revenu des 
parents) 
Créer des lieux de vie de quartiers, créateurs de lien social et de 
convivialité entre les habitants

#education #accompagnement #cohésion #créativité

1 2 32 3 Bien Grandir4 5 6
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Coup de Pouce

Stéphanie Dessinges (Ingénieur)

Mom'Artre

   Secteur : Education
   Projet : Lutter contre le décrochage scolaire
   Contact : sdessinges@coupdepouceasso.fr

Repérer des enfants présentant des difficultés dans l’apprentissage 
de la lecture ou de l’écriture et les accompagner en petits groupes 
sous des angles différents afin de favoriser l’assimilation des savoirs

#décrochage #apprentissagesfondamentaux #lecture #écriture

1 2 32 3 Bien Grandir4 5 6
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Passeurs d'Arts

Jean-Claude Decalonne (Président)

Passeurs d'Arts

   Secteur : Education
   Projet : Permettre l'accès aux arts
   Contact : jcdecalonne@passeursdarts.org

Installer des orchestres en QPV et permettre l'accès aux arts pour 
tous, en utilisant les pédagogies collectives les plus 
enthousiasmantes.

#culture #ouverture #pédagogie

1 2 32 3 Bien Grandir4 5 6
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Chapitre 5 : Agissons pour nos quartiers !

Présenté par Thibault Renaudin (AFEV) 

Lâche pas l'école
FAVORISER L'INTÉGRATION, LA PERSÉVÉRANCE SCOLAIRE ET L'AUTONOMIE DES ÉLÈVES 
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100 000 jeunes 
sortent chaque 

année du 
système éducatif 

sans diplôme 

Un jeune de 
milieu défavorisé 
a 1,5 fois plus de 

risque de 
redoubler

Seuls 40 % des 
jeunes se sentent 

bien intégrés 
dans leur 

établissement

1 2 32 3 Lâche pas l'école4 5 6

1 jeune de QPV 
sur 6 est un 
décrocheur

2 fois moins de 
lycéens en filière 

générale
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AFEV

Thibault Renaudin (Secrétaire Général)

APELS

   Secteur : Education
   Projet : Soutien scolaire de jeunes par des étudiants bénévoles
   Contact : thibault.renaudin@afev.org|  01 40 36 01 01

Lutter contre les inégalités et la relégation dans les quartiers 
populaires en France, en créant des espaces d’engagement citoyen 
pour les jeunes : accompagnement scolaire individualisé par des 
étudiants bénévoles (pour redonner confiance et offrir une ouverture 
culturelle aux jeunes)

#DécrochageScolaire #Accompagnement #Bénévolat

1 2 32 3 Lâche pas l'école4 5 6
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Proxité

Anouche Séférian (Responsable territoriale 93)

Proxité

   Secteur : Education
   Projet : Parrainage de jeunes, depuis le collège jusqu’à l’emploi 
   Contact : a.seferian@proxite.com

Développer des relations de confiance et des moments de partage 
entre jeunes et professionnels dans le cadre de parrainages

#Parrainage #RéussiteScolaire #LienSocial

1 2 32 3 Lâche pas l'école4 5 6
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Les Petits Riens

Nabile Ait Akkache (Chargé des relations extérieures)

Les Petits Riens

   Secteur : Education 
   Projet : Accompagnement scolaire par la pratique artistique
   Contact : nabile.aitakkache@gmail.com 

Accompagner des jeunes de quartiers prioritaires dans et hors de 
leurs établissements scolaires : à travers la découverte d’une 
pratique artistique (danse, théâtre, chant), ces jeunes sont 
accompagnés, par un collectif d’artistes, vers la réussite scolaire. 

#PratiqueArtistique #RéussiteScolaire 

1 2 32 3 Lâche pas l'école4 5 6
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États Généraux de la Politique de la Ville
Chapitre 5 : Agissons pour nos quartiers !

Présenté par Chantal Dardelet (Centre Egalité des chances de l'ESSEC) 

Réussir son orientation
PERMETTRE À CHAQUE JEUNE DE CONSTRUIRE UN PROJET PERSONNEL ET PROFESSIONNEL ÉCLAIRÉ
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40% des 
lycéens attendent 
la Terminale pour 

réfléchir à 
leurs études 
supérieures

66% des 
étudiants auraient 
aimé être mieux 
accompagnés 

dans leur 
orientation

1 2 32 3 Réussir son orientation4 5 6

1 étudiant sur 3 
regrette son 

choix 
d'orientation

3 fois moins de 
contrat 

d’apprentissage

92 000 
bénéficiaires des 

Cordées de la 
réussite

3 fois moins d’
étudiants en 

classes 
préparatoires
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Centre Egalité des chances de l'ESSEC

Sandie Meusnier (Cheffe de projet Ari@ne)

Centre Egalité des Chances de l'ESSEC

   Secteur : Education 
   Projet : MOOC d'aide à l'orientation 
   Contact : meusnier@essec.edu

#TrouveTaVoie :  proposer aux jeunes de devenir les héros de leur 
orientation, via un MOOC gratuit et ouvert à tous, qui propose aux 
lycéens un accompagnement dans la construction de leur projet 
personnel et professionnel

#Orientation #EnseignementSupérieur #Ambition

1 2 32 3 4 5 6 Réussir son orientation
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Un Stage et Après

Omar Benlaala (Parrain)

Un Stage et après

   Secteur : Education 
   Projet : Aide à l'accès à un stage de 3ème
   Contact : omar@usea.fr

Permettre à tous les collégiens, sans distinction de réseau et 
d’aptitude, d’accéder à la découverte des métiers et à une 
information claire sur l’orientation.

#Orientation #EgalitéDesChances #Ambition #Ouverture

1 2 32 3 4 5 6 Réussir son orientation
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Institut Télémaque

Ericka Cogne (Directrice Générale)

Institut Télémaque

   Secteur : Education 
   Projet : Double parrainage (pédagogique et professionnel) 

      de jeunes en difficulté 
   Contact : ericka.cogne@institut-telemaque.org

Accompagnement de jeunes collégiens à potentiel : 
● Tutorat individuel par un salarié en entreprise et un professeur
● Accompagnement collectif à travers des visites d’entreprises, 

des sorties culturelles et activités solidaires et une formation au 
potentiel pour tous les 3ème

● Soutien financier avec une bourse permettant au jeune de 
réaliser des projets pédagogiques ou culturels
#Parrainage #Accompagnement #Ambition #MonAvenirEnGrand

1 2 32 3 4 5 6 Réussir son orientation
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Association Paul Guinot

Hamou Bouakkaz (Président)

Association Paul Guinot

   Secteur : Insertion professionnelle
   Projet : Permettre aux aveugles et malvoyants de 
                 s'insérer professionnellement
   Contact : hamou.bouakkaz@paris.fr

Le Centre de Rééducation Professionnelle Paul et Liliane Guinot 
forme des personnes handicapées visuelles en vue d’une intégration 
professionnelle en milieu ordinaire de travail par le biais d’une 
formation professionnelle et d’un accompagnement 
médico-psycho-social en milieu spécialisé.

#Inclusion #EgalitéDesChances #Ambition

1 2 32 3 4 5 6 Réussir son orientation
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États Généraux de la Politique de la Ville
Chapitre 5 : Agissons pour nos quartiers !

Présenté par Boris Walbaum (Article 1) 

Les Locomotives
LUTTER CONTRE L'ÉCHEC DANS LE SUPÉRIEUR. ANTICIPER ET 

RÉUSSIR L’INSERTION PROFESSIONNELLE DE TOUS LES DIPLÔMÉS
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60% d’échec 
en licence à 
l’université

Un diplômé 
issu d'un QPV a 

22% de chances en 
moins d’occuper un 

emploi de 
cadre

1 2 32 3 Les locomotives4 5 6

Parmi les 
habitants des ZUS, 
plus de la moitié ne 
sont pas diplômés 

du secondaire

Une 
« bonne adresse » 
peut tripler les 

chances d'obtenir un 
entretien 

d'embauche 
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Article1

Boris Walbaum (Fondateur et délégué général)

Article1

   Secteur : Orientation
   Projet : Ma1son / Inspire / Jobready
   Contact : boris.walbaum@article-1.eu 

Oeuvrer pour une société où l’orientation, la réussite dans les études 
et l’insertion professionnelle ne dépendent pas des origines sociales, 
économiques et culturelles. Article1 accompagne des étudiants 
partout en France. À l’aide d’outils numériques et des programmes 
de mentorat, l’association les encourage à développer ambitions et 
compétences. 

#Orientation #Engagement #Insertion

1 2 32 3 Les locomotives4 5 6
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Mozaïk RH

Estelle Barthélémy (Directrice Adjointe)

Article1

   Secteur : Insertion des jeunes diplômés
   Projet :  Recrutement des diplômés sans discrimination
   Contact : estelle.barthelemy@mozaikrh.com

Mozaïk RH est un cabinet de recrutement et de conseil RH à but 
non lucratif qui favorise l’insertion professionnelle des jeunes 
diplômés des quartiers populaires. Mozaïk RH intervient auprès 
d’entreprises et les encourage à changer leur regard sur les jeunes 
des quartiers ils accompagnent également les candidats avec des 
ateliers et du coaching afin qu’ils puissent donner le meilleur 
d’eux-mêmes en entretien.

#Insertion #Coaching #Recrutement

1 2 32 3 Les locomotives4 5 6
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Cotoiturage

Alice Collas (chef de produit marketing)

Article1

   Secteur : Logement 
   Projet : Plateforme numérique dédiée à la cohabitation
   Contact : cotoiturage@gmail.com

CoToiturage met en relation des familles monoparentales 
désireuses de partager un logement avec un autre parent solo et 
son (ses) enfant(s) ou avec une autre personne. Une famille 
monoparentale peut louer sa chambre d’ami à un étudiant ou bien 
s’installer au domicile d’une personne retraitée disposant d’une 
habitation trop grande pour elle seule.

#Logement #Cohabitation #LienSocial

1 2 32 3 Les locomotives4 5 6
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Wweeddoo

Laurent Lescure (Co-fondateur)

Wweeddoo

   Secteur : Entrepreneuriat
   Projet : Aide à la création de projet
   Contact : oleksandr.balakiriev@wweeddoo.com

Wweeddoo est la première plateforme de projets 100% gratuite où des 
jeunes de 13 à 25 ans peuvent lancer leur projet, les rendre visibles et 
récolter 4 types de soutiens : financement mais aussi matériel, conseils ou 
contacts. Les projets peuvent être soutenus par toute la communauté 
wweeddoo : entreprises, associations, établissements, collectivités ou 
particuliers.

#Entrepreneuriat #Financement #Accompagnement

1 2 32 3 Les locomotives4 5 6
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États Généraux de la Politique de la Ville
Chapitre 5 : Agissons pour nos quartiers !

Présenté par Marie Trellu-Kane (Unis Cité) & Samir Guerza (APELS)

Trouve Ta Place
PERMETTRE LE RACCROCHAGE SCOLAIRE OU L’INSERTION DES JEUNES 

SORTIS DE FORMATION INITIALE SANS QUALIFICATION
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600 000 jeunes 
sont sans 

activités dans 
nos quartiers

82% : 
taux de retour à l’emploi ou 

la formation des jeunes 
NEETs qui font un service 

civique avec 
Unis-Cité

1 2 32 3 Trouve Ta Place4 5 6

45% de taux de 
chômage chez les 
jeunes des QPV.

Un chômage 
presque 3 fois 

supérieur

1,8 millions de 
jeunes NEET en 

France. 

80% : 
taux de réussite des 
jeunes ayant suivi le 
programme Déclics 

Sportifs
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Agence Pour l’Education par le Sport

Samir Guerza (Directeur Général Adjoint)

APELS

   Secteur : Insertion 
   Projet : Insertion par le Sport / Mentorat par les coachs
   Contact : sguerza@apels.org

L’APELS est le réseau le plus implanté au cœur des QPV et monte 
des programmes d’action visant à l’éducation et l’insertion des 
jeunes par le sport en direction des associations, des collectivités 
locales, des établissements scolaires et des entreprises.

#Insertion #Coachs #Mentorat #DéclicsSportifs

1 2 32 3 4 5 6 Réussir son orientation
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Unis Cité

Marie Trellu-Kane (Présidente d’Unis Cité)

Unis Cité

   Secteur : Engagement Citoyen
   Projet : Service Civique / Booster / Médiaterre
   Contact : mtkane@uniscite.fr

L’Association qui a inspiré le lancement du service civique en 
France - ouverte à tous les jeunes de 16 à 25 ans de tous milieux 
sociaux, de toutes origines culturelles, de tous niveaux de 
formation… du bac -5 au bac +5 !

#Fraternité #Insertion #Engagement #LienSocial

1 2 32 3 4 5 6 Réussir son orientation
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Médiation Nomade

Yazid Kherfi (Directeur - Médiateur tout terrain)

Médiation Nomade

   Secteur : Insertion
   Projet : Repérage et accompagnement de jeunes des quartiers
   Contact : kherfi.lakdar@orange.fr

Le camping car de l’association rencontre les jeunes des quartiers 
en pied d’immeuble. Entre 20h00 et minuit, il offre café, thé à la 
menthe, musique et un lieu de rencontre et d’échanges. Par le 
dialogue, l’équipe suscite la création de projets chez ces jeunes.

#Echange #Nomade #convivialité

1 2 32 3 4 5 6 Réussir son orientation
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Wimoov

Florence Gilbert (Directrice générale)

Wimoov

   Secteur : Accompagnement à la mobilité
   Projet : Plateformes de mobilité
   Contact : florence.gilbert@wimoov.org

Proposer une offre de solutions pour que la mobilité ne soit plus un 
frein à l’insertion professionnelle et sociale, via le développement de 
plateformes de mobilité, au plus près des besoins des personnes en 
situation de fragilité, à l’échelle des territoires urbains, périurbains et 
ruraux. 

#Mobilité #Insertion #LienSocial

1 2 32 3 4 5 6 Réussir son orientation
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États Généraux de la Politique de la Ville
Chapitre 5 : Agissons pour nos quartiers !

Présenté par Laurence Martin (Réseau des APP)

De la détection au retour à l'emploi
PERMETTRE AUX PERSONNES AU CHÔMAGE, DÉCOURAGÉES OU INVISIBLES

DE (RE)TROUVER UNE PLACE ACTIVE DANS LA SOCIÉTÉ
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58% des femmes 
habitantes d'un 
QPV sont sans 

emploi

5% des 
entreprises 

françaises sont 
créées dans les 

quartiers les plus 
pauvres

26,4% : 
taux de chômage 

dans les QPV 
(moyenne nationale : 

10,6%)

1 2 32 3 De la détection au retour à l'emploi4 5 6

10 millions 
d’invisibles en 
France, dont la 
moitié en QPV

1 personne sur dix 
souffre l'illettrisme
= 4,5 M personnes

La France 
24ème /33 

 dans l’accès aux 
compétences de 

base (OCDE)
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Réseau des APP

Laurence Martin (Directrice générale)

Réseau des APP

   Secteur : Insertion professionnelle / Formation
   Projet : Lieu d'accompagnement et de formation dans les QPV
   Contact : laurence.martin@app-reseau.eu | 01 49 65 09 50

Faire vivre un espace d’accompagnement et de formation au cœur 
des quartiers prioritaires de la ville, dans lequel le bénéficiaire sera 
remis en confiance afin de trouver sa place dans son lieu de vie et 
être acteur de son parcours grâce à la formation et la culture.

#Formation #CompétencesTransversales #Pédagogie

1 2 32 3 De la détection au retour à l'emploi4 5 6
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Café Contact Emploi

Paul Landowski (Directeur)

Café Contact Emploi

   Secteur : Insertion professionnelle
   Projet : Organisation de rencontres entre offreurs et demandeurs

      d'emplois dans des lieux informels
   Contact : paul.landowski@cafecontactemploi.fr 

Retisser du lien social et professionnel en faisant venir des 
employeurs décideurs dans des lieux informels, pour que toutes les 
personnes en recherche d'un emploi aient la possibilité de 
rencontrer toutes ces entreprises présentes et d'avoir des entretiens 
d'embauche pour des postes immédiats

#Insertion #Recrutement #LutteContreleChômage

1 2 32 3 De la détection au retour à l'emploi4 5 6
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Compte Nickel

Camilla Corri (Responsable des partenariats)

Compte Nickel

   Secteur : Financier / Insertion sociale
   Projet : Permettre l'ouverture de compte à tous
   Contact : social@compte-nickel.fr 

Permettre à tous d'ouvrir un compte de paiement et d'avoir une carte 
de paiement, en allant chez son buraliste

#UnComptePourTous #Buralistes #InsertionSociale

1 2 32 3 De la détection au retour à l'emploi4 5 6
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Florimont

Gilles Motel (Secrétaire Général)

Florimont

   Secteur : Insertion professionnelle
   Projet : Lutter contre la suppression des contrats aidés
   Contact : contact@assoflorimont.fr

● Soutenir la vie associative en animant et gérant des espaces 
mis à disposition

● Favoriser la vie sociale et culturelle, notamment en portant des 
projets coopératifs entre associations, habitants et artistes

● Contribuer à l’insertion sociale et professionnelle en mobilisant 
les acteurs locaux

#LienSocial #Engagement #Insertion

1 2 32 3 De la détection au retour à l'emploi4 5 6
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Fraveillance

Jérôme Mendiela (Président)

Fraveillance

   Secteur : Logement / Insertion sociale
   Projet : xxx
   Contact : jme@fraveillance.org

Recréer du lien social  en facilitant notamment l’accès au logement 
des familles monoparentales : offres d’habitat partagé (biens 
collectifs aménagés ou colocation), solution de financement gratuit 
du dépôt de garantie, entraide de proximité...

#AccèsAuLogement #Monoparentalité

1 2 32 3 De la détection au retour à l'emploi4 5 6
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ADAGE

Sandra Gidon

ADAGE

   Secteur : Insertion sociale et professionnelle
   Projet : Lutter contre l'isolement des plus fragiles
   Contact : sandragidon.adage@orange.fr

Accompagnement des publics fragilisés vers l'insertion sociale et 
professionnelle : soutien à la qualification VAE, chantiers d'insertion, 
groupes de parole, formations...

#LutteContrelExclusion

1 2 32 3 De la détection au retour à l'emploi4 5 6
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Chapitre 5 : Agissons pour nos quartiers !

Animé par Colombe Brossel et Guillaume Villemot

Des bonnes pratiques à diffuser
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Zone d'Expression Prioritaire

Sophia Hocini (Responsable des partenariats)

La ZEP

   Secteur : Communication / Information / Médias
   Projet : Changer l'image des quartiers
   Contact : hocinisophia@gmail.com

Dispositif media innovant d’accompagnement des jeunes de 15 à 25 
ans à l’expression par des journalistes professionnels

#ImageDesQuartiers #ContrelesIdéesReçues
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MédiaLab93

Erwan Ruty (Coordinateur)

MédiaLab93

   Secteur : Communication / Information / Médias
   Projet : Changer l'image des quartiers
   Contact : erwan.ruty@lemedialab93.com

Espace de résidence, de co-working, de débat, un laboratoire de la 
ville de demain

#ImageDesQuartiers #ContrelesIdéesReçues
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Co-city

Guillaume Desmoulins (Coordinateur)

Co-City

   Secteur : Mobilisation citoyenne
   Projet : Développer le financement participatif
   Contact : guillaume.desmoulins@co-city.fr

Démocratiser la pratique du financement participatif citoyen et 
faciliter le pouvoir d’agir des habitants

#BudgetParticipatif #FinancementCitoyen
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Cap ou pas Cap

Tiphaine Surmont (Chargée de communication)

La Carte de France des Alternatives Citoyennes

   Secteur : Mobilisation citoyenne
   Projet : Développer l'engagement citoyen
   Contact : tiphaine.surmont@capoupascap.info

Rendre possible l'engagement des citoyens dans les actions 
alternatives en 3 clics grâce à une carte numérique et collaborative

#EngagementCitoyen #Mobilisation
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La Compagnie des Contraires

Neusa Thomasi (Directrice)

La Compagnie des Contraires

   Secteur : Fraternité
   Projet : Créer du lien social entre les habitants d'un quartier
   Contact : contact@compagniedescontraires.com

Investir la rue par des actions structurantes et socialisantes - 
notamment grâce à l'implantation d'un chapiteau école de cirque 
social et citoyen au cœur de la cité de la Noé à 
Chanteloup-Les-Vignes

#Culture #LienSocial #Ouverture
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Espoir 18

Jérôme Disle (Directeur Général)

Espoir 18

   Secteur : Fraternité
   Projet : Aider les jeunes à réussir leur avenir
   Contact : dir.gen.association.espoir18@gmail.com

Oeuvrer pour  socialisation et l’insertion des jeunes âgés de 14 à 25 
ans dans le domaine de la réussite éducative, de la prévention de la 
délinquance et de l’insertion professionnelle.

#LienSocial #RéussiteScolaire #Prévention #Insertion
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Base 10

Michel Teulière (Associé)

Base 10

   Secteur : Fraternité
   Projet : Partager les espaces de travail disponibles
   Contact : m.teuliere@base10.fr

Plateforme d'économie collaborative appliquée aux espaces de 
travail : favoriser le non gaspillage des espaces et la création de 
liens professionnels sur le territoire, grâce au « ticket collaboratif » 
(formule pré-payée pour donner accès à ces espaces à des publics 
plus fragiles ou éloignés : demandeurs d'emploi, porteurs de projets 
issus des QPV, étudiants... )

#CoWorking #Partage
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Jeune Aumône

Pascal Troadec (xxx)

Jeune Aumône

   Secteur : Fraternité
   Projet : Maraudes sociales, engagement des jeunes et 

      culture pour tous
   Contact : pascaltroadec@hotmail.fr

Maraudes sociales, implication citoyenne de jeunes avec un module 
de formation à l'action sociale, et travail autour de l'accès à la culture 
en direction des sans abris (lecture publique, concerts et galas)

#MobilisationCitoyenne #LienSocial  #Culture
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Compagnie SourouS

Muriel Roland (xxx)

Compagnie SourouS

   Secteur : Fraternité
   Projet : Ateliers de théâtre pour femmes apprenantes en français
   Contact : sourou.s@wanadoo.fr

Atelier de théâtre avec des femmes apprenantes en français au sein 
d'un Centre Social, rapidement devenu un lieu de création et de 
recherche à part entière, qui intègre aussi bien artistes, chercheurs, 
habitantes du quartier et travailleurs sociaux

#LienSocial #Inclusion #Créativité
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Rendez-vous le 14 Mai à Allonnes pour les Etats Généraux de la 
Politique de la Ville sur le thème de la Culture !


